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Mazowsze.

serce Polski

Lista osob zakwalifikowanych

na kurs doskonalacy

Dyrektor jako lider w procesie tworzenia nowoczesnej szkofy

Grupa 1 (D1G1)

Lp. Imie Nazwisko
1. Agnieszka Powata

2. Ewa Agnieszka Grzybowska

3. | Teresa Pawlukowska

4. Danuta Marszatek

5. Danuta Maria Jakubowska

6. Marzena Maria Ledzion

7. Krzysztof Borkowski

8. Jadwiga Ewa Paradowska

9. Renata Edyta Nowakowska-Bebenek
10. | Barbara Deleska

11. | Halina Bogucka

12. | Lidia Malinowska

13. | Aneta Stanistawa Mazur

14. | Edyta Katarzyna Sodel

15. | Mariola Dorota Tyczynska

16. | Matgorzata Mirostawa Zych

17. | Matgorzata Pieczynska

18. | Grazyna Chmielewska

19. | Bozena Rutecka - Marlega
20. | Anna Sosinska

21. | Katarzyna Lacka

22. | Zofia Doktorska

23. | Magdalena Zofia Rogowska
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24. | Urszula Swiercz

25. | Marzena Rusinek

26. | Dariusz Kosinski
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