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Mazowsze.

serce Polski

Dyrektor jako lider w procesie tworzenia nowoczesnej szkoty

Lista os6b na kurs

Edycja Il Grupa D2G6

Lp. Imie Nazwisko
1. Krystyna Affek
2. Celina Baton
3. Lidia , Matgorzata Bieleninik
4. Tadeusz Danaj
5. Liliana Maria de Vacqueret
6. Ewa Dobkowska-Duszak
7. Hanna Teresa Dziubiel
8. Krystyna Helena Gmur
9. Dariusz Grabowski
10. Ewa Bozena Grzelak
11. Marzenna Habib
12. Aleksandra Kaleta
13. Dorota Ktusek
14. Urszula Jadwiga Kmoch
15. Urszula Laska
16. Krystyna , Dorota tecka
17. Jadwiga Irena Milewska
18. Maria Agnieszka Modzelewska-Papiernik
19. Barbara Oweczarek
20. Jolanta Porucznik
21. Teresa Russek
22. Jan Wiestaw Rychlicki
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23 Waldenrar Salis
24. Ewa Sobota
25. Mariola Zalewska
26. Bozena Zastona
27. Ewa Wanda Zawadzka
28. Bernadeta Zielona
29. Matgorzata Zy$k
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