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Lista oséb na kurs doskonalgcy
Dyrektor jako lider w procesie tworzenia nowoczesnej szkoly
Edycja 3 - Grupa D3G12
Lp. Imie Nazwisko
1 Hanna Bonistawska
2 Renata Bontron
3 Matgorzata Maria Bor
4 Grazyna Chojnowska
5 Grazyna Cichonska
6 Edyta Maria Dabrowska
7 Grazyna Dudek
8 Elzbieta Flisek
9 Barbara Agata Gatgzka
10 Joanna Mariola Gawryszewska
11 Anna Elzbieta Godlewska
12 Joanna Jasinska
13 Matgorzata Kaminska
14 Katarzyna Karwowska
15 Beata, Ewa Kocieda
16 Magdalena Kotakowska
17 Bozena Anna Kurek
18 Stawomira Lewandowska
19 Anna Majcher
20 Anna Malinowska
21 Beata Danuta Matek
22 Lucyna Mankowska
23 Agnieszka Pogonowska-Machata
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profesjonalnego
nauczyciela
24 Arleta Polinska
25 Anna Puchata
26 Barbara Waniek- Czarnecka
27 Bozena Hanna Wernik
28 Magdalena Wiktorowicz
29 Urszula Wjtowicz
30 Wioletta Wréblewska
31 Joanna Katarzyna Zara$
32 Katarzyna Jolanta Zygmuntowicz
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