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Lista oséb na kurs doskonalgcy

Dyrektor jako lider w procesie tworzenia nowoczesnej szkoly

Edycja 3 - Grupa D3G9

Lp. Imie Nazwisko
1 Hanna Bogustawa Barejko
2 Daniela Barbara Bartosiak
3 Piotr Waldemar Cacko
4 Alicja Matgorzata Fik
5 Izabela Grzegrzotka
6 Arleta Iwanska
7 Krzysztof Kazmierczak
8 Hanna Jadwiga Krupa
9 Magdalena Ksiezopolska
10 Urszula Katarzyna Michalik
11 Beata Ostatowska
12 Bozena Maria Ragus
13 Elzbieta Rakoczy
14 Anna Rosinska
15 Krzysztof Roézanski
16 Grazyna,Teresa Satasinska
17 Mirostaw Sieradzki
18 Urszula Anna Stupska
19 Anna Amelia Struminska-Doktor
20 Monika Ewa Sulinska - Bienkowska
21 Joanna Jadwiga Telak
22 Agnieszka Urbanek
23 Elzbieta Walaszczyk
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