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QPN Mazowsze,
akademia serce Polski
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nauczyciela

PLAN ZAJEC
DYREKTOR JAKO LIDER W PROCESIE TWORZENIA NOWOCZESNEJ SZKOLY

Edycja 3-ZJAZD| 16 -18 marca 2015r.

GRUPA D3G10
Poniedziatek 16.03. 2015 r.
Godziny Przedmiot Prowadzacy sala
11%. 1900 Szkolenie dla dyrektorow w projekcie systemowym:
Akademia Profesjonalnego Nauczyciela- wprowadzenie
1210- 1340 ,» Chmura w Internecie” wspiera dyrektora w sprawnym
2 godz. dyd. zarzadzaniu szkotg opartg na wiedzy (TIK)
1340- 1440 OBIAD
1440- 1655 ,» Chmura w Internecie” wspiera dyrektora w sprawnym
3 godz. dyd. zarzadzaniu szkotg opartg na wiedzy (TIK)
16%- 1715 PRZERWA KAWOWA
1715184 Motywujaca rola dyrektora przy wprowadzaniu zmian
2 godz. dyd. w szkole
1845-1945 KOLACJA
Wtorek 17.03. 2015 r.
70-§% SNIADANIE
8% — 104 Motywujaca rola dyrektora przy wprowadzaniu zmian w
3 godz. dyd. szkole
1045- 1195 PRZERWA KAWOWA
1105- 12% Ocenianie ksztattujace jako integralna czes$¢ procesu
2 godz. dyd. edukacyjnego szkoty
1235-13% OBIAD
1335-15% Ocenianie ksztattujace jako integralna czes¢ procesu
3 godz. dyd. edukacyjnego szkoty
15%- 1610 PRZERWA KAWOWA
1610 -18% Ocenianie ksztattujace jako integralna cze$¢ procesu
8 godz. dyd. edukacyjnego szkoty
1825-19% KOLACJA

Sroda 18.03. 2015 r.

800-900 SNIADANIE
90 — 130 Wykorzystanie autoewaluacji w pracy nauczyciela
2godz. dyd. i dyrektora szkoty do planowania rozwoju zawodowego
10%0- 1050 PRZERWA KAWOWA
10%0- 1220 Wykorzystanie autoewaluacji w pracy nauczyciela

2 godz. dyd. i dyrektora szkoty do planowania rozwoju zawodowego
1220- 1320 OBIAD
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